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UNIDADES Y CONTENIDOS

e 1. EL TECNICO DEPORTIVO DE FUTBOL DE NIVEL |

> La figura profesional del técnico deportivo. Requisitos
laborales y fiscales para el ejercicio de la profesion.
Trabajador por cuenta ajena.

> El regimen de responsabilidades del técnico
deportivo en el ejercicio profesional.

> La legislacion aplicable a las relaciones laborales.
Derechos, obligaciones y responsabilidades.

> Las competencias profesionales del certificado de
primer nivel en futbol.

> El trabajo sin remuneracion del primer nivel en futbol.




o

e 2. ORGANIZACION FEDERATIVAY DE
FORMACION DE TECNICOS DEPORTIVOS EN
FUTBOL

»La organizacion y funciones de los entrenadores
dentro de la RFEF.

» La Federacion Territorial Cantabra de Futbol.
Organizacion y funciones.

> Los clubes de futbol. Su clasificacion y
caracteristicas. Normativa en la Comunidad
Autébnoma de Cantabria.

> Los planes de formacion de los técnicos deportivos
de futbol.

e 3. HISTORIA DEL FUTBOL
> La historia del futbol en Cantabria y en Espafia.

/




LEYES DE REFERENCIA

. de 15 de octubre,

> Tiene por objeto la ordenacion del deporte en
Espana.

, de 19 de diciembre, por
el gue se configuran como ensenanzas de régimen
especial las conducentes a la obtencion de
titulaciones de téecnicos deportivos, se aprueban las
directrices generales de los titulos y de las
correspondientes enseflanzas minimas.

» Configurar como ensefianzas de régimen especial
las conducentes a la obtencion de titulaciones de
técnicos deportivos




o

, de 24 de octubre, por el
gue se establece la ordenacidon general de las
ensefanzas deportivas de régimen especial.

> Establece la vigencia del anterior y ordena las
ensenanzas de régimen especial.

, de 7 de julio, de los curriculos,
las pruebas de caracter especifico de acceso y los
requisitos deportivos de acceso, correspondientes a
los titulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo
Superior en las especialidades de Futbol y Futbol
Sala en la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

> Establece las condiciones y el curriculum para
Impartir las ensenanzas en Cantabria.
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TRABAJADOR POR CUENTA AJENA

 Regimen general de trabajadores.
> Escuela deportiva.
> Empresa deportiva.
> Ayuntamiento.
> ...

e Contrato federativo.
> Club del futbol.

Parto de que la mayoria vais a vincularos al mundo
del futbol a traves de un club.
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CONTRATO FEDERATIVO

El contrato, firmado por el entrenador, y por los representantes
legales del club, se presentara por sextuplicado ejemplar,
distribuyéndose uno para la RFEF y los demas corresponderan
a la Federacion de ambito autonémico, Comité de Entrenadores,
Comité de Entrenadores de las Federacion de ambito
autondmico, club, interesado y, en su caso, LNFP o LNFS.
(pasos a sequir)

a) Nombre de las partes intervinientes, representacion que
ostenten, lugar, fecha y sello del club.

b) Cualidad -no profesional o profesional- del entrenador, y clase
de titulacion que posee.

c) Categoria del equipo.

d) Funciones y responsabilidades a desempenar.
e) Condiciones econdmicas.

f) Periodo de vigencia.




== TEMPORADA
@\. 2010-2011

r

-
EUSKADIKD FUTBOL FEDERAKUNDEA,
FEDERACION VASCA DE FUTBOL

CONTRATO DE ENTRENADOR

En -1 de. de 20 - reunidos de una parte
D Presidente del Club de Futbal_

y de otra D. . Entrenador con Titulo oficial que
acredita su condicion, obrando D en nombre y
representacién del Club de Fitbol ¥
D. de afnos de edad, con D.M.I. o pasaporte
nim en nombre e interés propio. convienen en el otorgamiento de un contrato de pres-

tacion de servicios, de acuerdo con los siguientes PACTOS ¥ COMDICIOMES.

1 D. se compromete a prestar sus
servicios como Entrenador del equipo(1) en
calidad de (2)

2% Sera obligacion del Entrenador, bajo su exclusiva autoridad, la preparacion fisica y técnica de los Jugadores, asi
coma la eleccion del sistema de juego a desarrollar en cada partido, disponer los dias y horas de entrenamiento y
el nimeno de sesiones de trabajo.

3% El Entrenador D. tendra auto-
ridad sobre los jugadores, siendo de su exclusiva competencia el darles las oportunas instrucciones, tanto en los
westuarios como en el terreno de juego. Iguales facultades tendra sobre los auxiliares técnicos, ayudantes sanita-
rios y encargados de material.

4" Impondra sobre los jugadores una rigurosa disciplina, para lo cual empleara los medios mas adecuados a su juicio.
5% Designard para capitan del equipo al jugador que crea redne las mejores condiciones para ello.

8% En los desplazamientos tendra a su cargo la vigilancia y cuidado de los jugadores, y los incidentes que puedan
surgir los resolvera de acuerdo con el Delegado del Club.

T® La confeccion de la lista de jugadores convocades para los partides, asi como la designacion de los que deben
alinearse, seran, también, de su competencia.

8% Por la adecuada prestacion de sus servicios, el Entrenador D,
percibird las cantidades siguientes:

a) En concepio de premio de ficha, la cantidad de
‘|eurns, pagaderas en

b} En concepio de mensualidad, la cantidad de eunns,
por meses vencidos, a pagar dentro de la primera semana del mes siguiente.

) En concepto de primas cobrara por partido ganado en casa, euros;
fuera
‘eurns; por partido empatado en casa SUros;
fuera, euros, pagaderas al final
de cada partido o junio con la mensualidad . a eleccion del Club.

d)

(1) 52 icars categorta y = =5 profiesional, aScionato, JUvent. eic. FIRMA PRESIDENTE ~ FIRMA ENTRENADOR

(Z) Profesional o afconasdo.




TRABAJO SIN REMUNERACION
ECONOMICA

e Me gusta el futbol.

* Me gusta entrenar a chavales.

e El equipo de mi hijo no tiene entrenador.

e Hago un favor a un amigo.

e Entreno al equipo de mi hijo y asi juega de titular.
e Quiero aprender desde la base.

e Es una diversion.

e Aspiro a llegar a primera.

e ...todas las que tenga cada uno
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FINALIDAD DE LAS ENSENANZAS
DEPORTIVAS

e a) Adquirir una formacion de calidad que garantice
una competencia técnica y profesional.

* b) Comprender las caracteristicas y la organizacion
de la modalidad o especialidad deportiva correspondiente
y conocer los derechos y obligaciones que se derivan
de sus funciones.

e ¢) Adquirir los conocimientos y habilidades necesarias
para desarrollar su labor en condiciones deseguridad.




e d) Garantizar la cualificacion profesional en la iniciacion,
perfeccionamiento tecnico, entrenamiento y direccion de
equipos y deportistas de la modalidad o especialidad
correspondiente.

e e) Adquirir una identidad y madurez profesional
motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones al
cambio de las cualificaciones.




G cosIERNO NORMATIVA DE APLICACION PARA LAS

Sl de

oo ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN
ESPECIAL (EDRE)

EN CANTABRIA EN EL CURSO 2010/2011 se iniciaran las
ensenanzas de dos modalidades deportivas:

1° nivel de Grado Medio de:
> Futbol

> Balonmano




NORMATIVA DE APLICACION PARA LAS
cmsns ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN
ESPECIAL (EDRE)

Ordenacion de las ensenanzas

Grado medio : organizado en dos ciclos:
PRIMER NIVEL de grado medio.
SEGUNDO NIVEL de grado medio.

Ambito profesional:

* Desempeifio de las funciones de iniciacién, conduccio n, entrenamiento basico
» Perfeccionamiento técnico, en las diferentes modali dades o especialidades

deportivas.

Ambito profesional:

» Desempeiio de funciones correspondiente al entrenami ento, direccion de
equipos y deportistas de alto rendimiento deportivo :

» Conduccion con altos niveles de dificultad en la mo dalidad o especialidad
deportiva que se trate .

Duracion: grado medio minimo 1000 horas y
grado superior minimo 750 horas




G cosIERNO NORMATIVA DE APLICACION PARA LAS

Sl cle
N CANTABRIA
& COMSEJERIA DE E

ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN
ESPECIAL (EDRE)

TITULACIONES

DUCACION

Superacion del grado medio:

TECNICO DEPORTIVO
en la modalidad correspondiente

Acceso directo a todas las modalidades de Bachillerato

Superacion del grado superior:
TECNICO SUPERIOR
en la modalidad o especialidad correspondiente

Acceso a determinados estudios universitarios




NORMATIVA DE APLICACION PARA LAS
= P ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN
ESPECIAL (EDRE)

Requisitos de acceso

Primer nivel de grado medio:
* Tener finalizada la ESO 6 equivalente.

» Superaciéon de pruebas de caracter especifico y/o ac  reditacion de
merito deportivo y/o profesional en énrfzodedakdiad.

Segundo nivel de grado medio:
* Tener superado el Primer nivel.

Ciclo de grado superior:

* Bachiller o equivalente

» Titulo de técnico en la modalidad deportiva corresp ~ ondiente

» Superacion de pruebas de caracter especifico y/o ac  reditacion de
merito deportivo y/o profesional en la modalidad.

SUPERACION DE PRUEBA DE MADUREZ




G cosIERNO NORMATIVA DE APLICACION PARA LAS

ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN

COMSEJERIA DE EDUCACION

ESPECIAL (EDRE)

Esquema: requisitos de acceso

COM EL TITULO DE ESO ¥ EL DE BACHILLERATO SIM EL TITULO DE ES0 O EL DE BACHILLERATO
[ ESGUEMA DE MINERARICS de Ias ENSENANIAS DEPORTIVAS | {__ESQUEMA DE IINERARICS de las ENSENANZAS DEPORTIVAS |

EMZENANIAS UNIVERSITARIAS B

Tiuke de Tecnico Deporive Superior

EMNSENANZIAS DEPORTIVAS
Prusba de accesa

i

T de Tecnice Deporthne Supenor

EMZENANZAS DEFORTIVAS
Frosbirde acceso

Frueba de madurez para 5.5, THile de Tcm=o
THuto die Técnico { Bquivalants afa de FPels G, Supsriorn Deportive

THudo: e Bt gl ey D poriive
]

Enceibanzas
depoivas
I P de acchis

BachiBeradlo

deparivas

L Pt de G

Prueha de madurez
{ Exquilvalanvts ala ds FR s G Madlio)

TiEteto de Graduade sn Educacion
seaiandara

i o+ 5 4
EDUCACION SECUNDARIA DELIGATORIA
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ORGANIZACION DE LAS
ENSENANZAS DEPORTIVAS

e Se organizaran en ciclos:

>a) Las enseflanzas deportivas de grado medio se
organizaran en . ciclo de grado
medio y ciclo de grado medio.

> D) Las ensefanzas deportivas de grado superior se
organizaran en un unico ciclo de




- ESTRUCTURA DE LOS CICLOS

> formado por los modulos comunes a
todas las modalidades o especialidades deportivas.

> formado por os modulos
especificos a la modalidad o especialidad, el modulo
de formacion practica.

> contenidos formativos en la
utilizacion de recursos tecnologicos, lenguaje
adaptado, procesador de textos...

> se realiza al superar
los bloques anteriores en instituciones publicas o
privadas.

o




Comparacion

e Formacion en la e Formacion Ministerio
Escuela de Entrenadores. Educacion.
> Escuelas y centros de >
iniciacion deportiva.

> >

> Federaciones. >

> Patronatos o servicios >
publicos deportivos.

» Empresas de servicios >
deportivos.

» Centros escolares >
(actividades

extracurriculares).

La titulacion y los campos de trabajo son los mismo S.
Pero la orientacion que se le da no es la misma.




INICIACION EN EL MUNDO DEL FUTBOL

e Comité de entrenadores.

> El Comité de Entrenadores es el érgano técnico al que
corresponde, con subordinacion al presidente de la RFEF, el
gobierno y administracion de su organizacion.

 Competencias:
> a) Gobernar, administrar y representar a la organizacion.

> b) Informar y someter a la RFEF cuantas cuestiones afecten a
sus afiliados.

> ¢) Proponer, tambiéen a la RFEF, convocatorias para cursos o

pruebas de perfeccionamiento y actualizacion de los
entrenadores.

> d) Tomar las decisiones que correspondan, de acuerdo con la
reglamentacion de régimen interno, que en su caso pudiera
aprobarse.

> e) Emitir razonado informe sobre las demandas de licencias que
formalicen los entrenadores nacionales, cuya expedicion, desde
luego, corresponde a la RFEF; y diligenciar los contratos que
aquellos suscriban con clubs de categoria también nacional. /




REQUISITOS PARA EJERCER

» Poseer la correspondiente titulacion.
>
» Cualquier equipo federado y selecciones.

>

> Equipos federados y selecciones de ambito
territorial.

> Regional Preferente.

>

> Equipos de categorias juveniles e inferiores y fatbol
femenino.

e Es necesario colegiarse para poder ejercer con
técnico.




> Ciclo de grado medio.

> Ciclo de grado medio.

» Ciclo de




FORMACION

e CEDIF (Centro de Estudios, Desarrollo e
Investigacion del Futbol).

»>Organo técnico superior de la RFEF.

>Integra a la Escuela Nacional de
Entrenadores como organo docente.

»Escuela Cantabra de Entrenadores.
(comentar)

e Titulacidn oficial y reconocida.
e Pendiente de homologacion.




e Ministerio de Educacion (IES VILLAJUNCO)
»Ensenanzas Deportivas.

o Titulacion oficial.
e Homologada.




e Otros centros publicos o privados.

e Otras titulaciones o cursos relacionados con
el futbol.




ESCUELA DE ENTRENADORES

e La Escuela Nacional de Entrenadores es el
Organo técnico docente superior de la RFEF,
gue tiene como finalidad formar y capacitar,
por si o0 a traves de las Escuelas Territoriales,
a los entrenadores de futbol y futbol sala y
actualizar su preparacion y sus
conocimientos.




FUCNIONES DE LA ESCUELA NACIONAL

Convocar y desarrollar los cursos nacionales, estableciendo sus
programas.

Expedir los titulos nacionales o de grado superior.
Programar y supervisar los cursos para Instructores de Fatbol y

Futbol Sala asi como de Entrenadores Territoriales (Regionales).

Coordinar las actividades en las Escuelas Territoriales.

Organizar cursos de actualizacion y de especializacion, asi
COMmo reuniones técnicas, conferencias o simposios, que
contribuyan a una mejor cualificacion de los técnicos de futbol y
futbol sala.

Asesorar a la RFEF. cuando ésta lo requiera.

Mantener intercambios de cooperacion, informacion y
asesoramiento con las Escuelas Nacionales de Entrenadores de
diversas Federaciones y otras entidades docentes deportivas
superiores, tanto nacionales como extranjeras.

Confeccionar los textos correspondientes a las materias objeto
de los cursos que se desarrollen, tanto en la propia Escuela
Nacional como en las Territoriales.

~

/




RECONOCIMIENTO DE TITULOS

» La Escuela Nacional esta facultada para
otorgar y reconocer los siguientes titulos en
Futbol y Futbol Sala:

»>Instructor de Futbol Base o Sala, o titulo de
primer grado.

»Entrenador Territorial (Regional), o titulo de
segundo grado.

»Entrenador Nacional, o titulo de grado
superior.




SON REQUISITOS MINIMOS PARA OPTAR AL
TITULO DE INSTRUCTOR DE FUTBOL BASE O
FUTBOL SALA, NIVEL |

e Tener dieciocho anos al comienzo del curso y
no haber cumplido los sesenta.

e Estar en posesion del Titulo de Graduado en
Educacion Secundaria o equivalente.

o Acreditar, mediante certificado meédico, la
aptitud para la practica del deporte, asi como
los conocimientos basicos generales
deportivos gue se requieran.

e Superar las pruebas de acceso técnicas y
fisicas exigidas.




PERFIL PROFESIONAL
o Definicidn
> El Instructor deportivo debe ser capaz de realizar la
Iniciacion de los principios elementales de la

técnica y la tactica del futbol, asi como animar y
dinamizar la participacion en las competiciones.

e UNIDADES DE COMPETENCIA

> Efectuar la ensefanza de los principios
fundamentales de la técnicay la tactica del futbol.

> Garantizar la seguridad de los deportistas y
administrar, en caso necesario, los primeros
auxilios.

> Conducir y acompafar al equipo durante la practica
deportiva.




CAPACIDADES PROFESIONALES

a) Realizar la enseianza del futbol, siguiendo los objetivos, los
contenidos, recursos y metodos de evaluacion, en funcion de la
programacion general de la actividad.

b) Instruir a los alumnos sobre las técnicas y las tacticas basicas del
futbol, utilizando los equipamientos y materiales apropiados,
demostrando los movimientos y los gestos segun los modelos de
referencia.

c) Evaluar a su nivel la progresion del aprendizaje, identificar los errores
de ejecucion técnica y tactica de los deportistas, sus causas y aplicar
los métodos y medios necesarios para su correccion, preparandoles
para las fases posteriores de tecnificacion deportiva.

d) Ensefar la utilizacion de las instalaciones especificas de los campos
de futbol.

e) Informar sobre la vestimenta adecuada para la practica del futbol.
f) Seleccionar, preparar y supervisar el material de ensenanza.

g) Ejercer el control del grupo, cohesionando y dinamizando la
actividad.

h) Ensefnar y hacer cumplir las normas basicas del reglamento del
futbol.




1) Motivar a los alumnos en el progreso técnico y la mejora de la
condicion fisica.

) Transmitir a los deportistas las normas, valores y contenidos
éticos de la practica deportiva.

K) Introducir a los deportistas en la practica deportiva saludable.
) Prevenir las lesiones mas frecuentes en el futbol.

m) Aplicar en caso necesario la asistencia de emergencia
siguiendo los protocolos y pautas

establecidas.
n) Controlar la disponibilidad de la asistencia sanitaria existente.

0) Organizar el traslado del enfermo o accidentado, en caso de
urgencia, en condiciones de seguridad y empleando el sistema
mas adecuado a la lesion y nivel de gravedad.

p) Colaborar con los servicios de asistencia médica de la
Instalacion deportiva.

g) Detectar la informacion técnica relacionada con sus funciones
profesionales.




UBICACION EN EL AMBITO DEPORTIVO

e Este técnico actua siempre bajo la supervision de un
tecnico de nivel superior, en el seno de una entidad
deportiva publica o privada relacionada con la
modalidad deportiva del futbol.

» Ejercera la actividad en el area de la iniciacion al
futbol.

o ;Donde?
> Escuelas y centros de iniciacion deportiva.
> Clubes o0 asociaciones deportivas (apuntes).
> Federaciones.
> Patronatos o servicios publicos deportivos.
> Empresas de servicios deportivos.
> Centros escolares (actividades extracurriculares).




RESPONSABILIDAD EN LAS SITUACIONES DE
TRABAJO

La ensefanza del futbol hasta la obtencion, por parte del individuo o del
grupo, de los conocimientos técnicos y tacticos elementales.

La aplicacion de los medios y métodos mas adecuados para la
realizacion de la ensefianza.

El acompafamiento y dinamizacion del jugador y del grupo durante el
desarrollo de la actividad deportiva.

La seguridad del grupo durante el desarrollo de la actividad.

El cumplimiento de las instrucciones generales procedentes del
responsable de la entidad deportiva.

El seguimiento del proceso de ensefnanza deportiva.

La administracion de los primeros auxilios en caso de accidente o
enfermedad en ausencia de personal facultativo.

El cumplimiento del reglamento de futbol.

La colaboracién con los servicios de asistencia médica de las
instalaciones deportivas.

El cumplimiento de las instrucciones generales procedentes del
responsable de la entidad deportiva.

~




.Y AHORA QUE...?







“El secreto del exito consiste en estar
preparado para aprovechar la oportunidad
cuando esta llegue”

Benjamin Disraeli




